Информационное сообщение о проведении конкурсного отбора
руководителя Муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Общеобразовательная школа-интернат» г. Карабаша

Настоящим сообщением объявляется о проведении процедуры конкурсного отбора руководителя Муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Общеобразовательная школа-интернат» г. Карабаша.

1. Наименование, основные характеристики и сведения о местонахождении образовательной организации.

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Общеобразовательная школа-интернат» г. Карабаша.

Предметом деятельности Учреждения является реализация конституционного права граждан Российской Федерации, имеющих ограниченные возможности здоровья, на получение ими без дискриминации качественного общедоступного и бесплатного общего образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), в том числе коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию, оказание ранней коррекционной помощи на основе специальных педагогических подходов и наиболее подходящих для этих лиц языков, методов и способов общения, а также социальное развитие этих лиц, в том числе посредством организации инклюзивного образования лиц с ограниченными возможностями здоровья.
456140, Челябинская область, г. Карабаш, ул. Кузнецова, д. 6.
2. Требования, предъявляемые к Кандидату на должность руководителя Муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Общеобразовательная школа-интернат» г. Карабаша.
Соответствие квалификационным требованиям, предъявляемым к должности руководителя образовательной организации, установленным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.08.2010 № 761н «Об утверждении единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования».

1. Требования к квалификации. Высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет, или высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях – не менее 5 лет.

2. Отсутствие судимости.

3. Курсовая подготовка на соответствие занимаемой должности
4. Знание законодательства Российской Федерации, Челябинской области, нормативно-правовой базы функционирования образовательного учреждения.
3. Дата и время (час, минуты) начала и окончания приема заявлений Кандидатов с прилагаемыми к ним документами.
Прием документов осуществляется ежедневно с 8 час. 00 мин. до 17 час 00 мин. в период с 13.03.2019г. по 11.04.2019г.
4. Адрес места приема заявлений и документов Кандидатов.
Муниципальное казенное учреждение «Управление образования Карабашского городского округа»; 456143, Челябинская обл., г. Карабаш, ул. Металлургов, д. 3, кабинет 220.

5. Перечень документов, подаваемых Кандидатами для участия в Конкурсе, и требования к их оформлению:
− заявление установленной формы (приложение № 1 к Положению об организации и проведении конкурса на замещение вакантной должности руководителя муниципальной образовательной организации, подведомственной Муниципальному казенному учреждению «Управление образования Карабашского городского округа»); 
− анкета участника конкурса (приложение № 2 к Положению об организации и проведении конкурса на замещение вакантной должности руководителя муниципальной образовательной организации, подведомственной Муниципальному казенному учреждению «Управление образования Карабашского городского округа»);
− фотография 3x4 см;
− заверенная в установленном порядке копия трудовой книжки; 
− копии документов о профессиональном образовании, дополнительном профессиональном образовании;
− дорожная карта, в которой изложено видение кандидата дальнейшего развития образовательной организации в соответствии с современными тенденциями развития системы образования в целом;
− мотивационное письмо о занятии вакантной должности руководителя образовательной организации;
− согласие на обработку персональных данных (приложение № 3 к Положению об организации и проведении конкурса на замещение вакантной должности руководителя муниципальной образовательной организации, подведомственной Муниципальному казенному учреждению «Управление образования Карабашского городского округа»);
− справка о наличии (отсутствии) судимости, и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;
− сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
− подтверждение прохождения аттестации.
Паспорт или иной документ, удостоверяющий личность, предъявляются лично на заседании Конкурсной комиссии.
6. Дата, время и место проведения Конкурса с указанием времени начала работы Конкурсной комиссии и подведения итогов Конкурса.
Конкурс проводится 12.04.2019г. в 14 час. 00 мин.

Место проведение конкурса: Муниципальное казенное учреждение «Управление образования Карабашского городского округа»; 456143, Челябинская обл., г. Карабаш, ул. Металлургов, д. 3, кабинет 220.

Начало работы Конкурсной комиссии – 14 час. 00 мин., подведение итогов Конкурса осуществляется после окончания собеседования и представления Дорожной карты всех Кандидатов.
7. Адрес, по которому Кандидаты могут ознакомиться с иными сведениями, и порядок ознакомления с этими сведениями.
Для ознакомления с иными сведениями о проведении конкурсного отбора руководителя Муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Общеобразовательная школа-интернат» г. Карабаша необходимо обратиться к секретарю комиссии по проведению конкурсного отбора ежедневно с 15 час. 00 мин. до 17 час. 00 мин. в период с 13.03.2019г. по 11.04.2019г. по адресу 456143, Челябинская обл., г. Карабаш, ул. Металлургов, д. 3, кабинет 220 (Муниципальное казенное учреждение «Управление образования Карабашского городского округа»).
8. Порядок определения победителя.

Личные и деловые качества Кандидатов, их способности осуществлять руководство образовательной организацией по любым вопросам в пределах компетенции руководителя оцениваются Конкурсной комиссией по балльной системе с занесением результатов в оценочный лист (приложение № 4 к Положению об организации и проведении конкурса на замещение вакантной должности руководителя муниципальной образовательной организации, подведомственной Муниципальному казенному учреждению «Управление образования Карабашского городского округа»).
Победителем Конкурса признается участник, набравший максимальное количество баллов.

При равенстве суммы баллов участников Конкурса победителем Конкурса признается Кандидат, подавший заявку на участие в Конкурсе ранее остальных заявок.

9. Способ уведомления участников Конкурса и его победителя об итогах Конкурса.
В течение 5 рабочих дней от даты определения победителя Конкурса Организатор Конкурса информирует в письменной форме участников Конкурса об его итогах и размещает информационное сообщение о результатах проведения Конкурса на своем официальном сайте.
10. Основные условия трудового договора с победителем Конкурса:
1. Место работы. 

2. Трудовая функция. 

3. Дата начала работы.

4. Срок действия договора 

5. Условия оплаты труда. 

6. Режим рабочего времени и времени отдыха. 

7. Характер работы. 

8. Условия труда на рабочем месте. 

9. Обязательное социальное страхование. 

